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Fecha y Hora de | 9/12/2022. 9 am a 1pm
la Reunién
Lugar de Casa indigena
la
Reunion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Reunion para definir la propuesta PAPSIVI

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

1) Presentacién de las personas orientadoras de la secretaria de salud
2) Cuarta fase PAPSIVI
3) Alcance para visto bueno de la propuesta

4) Ampliar actividades y productos en concertacidon con los pueblos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se introduce la reunion con la contextualizacidn de lo que inicialmente se tenia que socializar de la
propuesta con las autoridades de los pueblos y que la misma debia ser modificada ya no una fase a
cuatro meses. Sino que, debia tener un alcance a 1 afio y que las actividades, los resultados o
productos debian ser distintos y acordes a ese tiempo, ya que se iria mucho mas tiempo en su
ejecucion.

Las profesionales de la secretaria de salud mencionan un convenio con la cual que se aplicaria esta
fase que ya no iria a cuatro meses sino a un afio, con el propésito de que alcance a la otra
administracion, y se realice un primer pilotaje, y de esta manera no haya inconvenientes con el tema
de ley de garantias.

Por otro lado, Maria Epiayu propone que salga una comision desde la mesa, para trabajar en conjunto
con las profesionales de la secretaria de salud y de esa manera darle una visiéon de ambas partes a la
fase que se pretende implementar.

Pensar en mayor tiempo porque el producto debe ser diferente.
No hubo posibilidad de hacer una contrapropuesta porque no hay mucho tiempo para presentar la
propuesta en un determinado tiempo.

CONCLUSIONES
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- La propuesta se debe enviar a un ano

- Se debe hacer en el menor tiempo posible para que la propuesta salga antes
de quefinalice el afio 2022.

- El equipo juridico y de las personas que acompanaron de la secretaria de
salud secomprometieron hacer acompanamiento para el envio de la
propuesta con las retroalimentaciones.
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COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE

COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
Se debe presentar la
propuesta con sus Bernarda Gémez Aissa Zuleta
respectivos ajustes, a
mas tardar el viernes 9
de diciembre.

PARTICIPANTES DE LA REUNION
N° Nombre Dependenci | Teléfono E-mail Firma
a/Entidad
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